
 

 

Lahti Entrepreneurship Society ry 

Yhdistyksen rekisteröinti 

 

I YLEISTÄ 

1 § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka 

Yhdistyksen nimi on Lahti Entrepreneurship Society ry, nimestä voidaan käyttää epävirallista 

lyhennettä LahtiES, sen kotipaikka on Lahdessa ja virallinen kieli on suomi.  

2 § Toiminnan tarkoitus ja laatu 

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia yrittäjien, yrittäjäjäsenten ja opiskelijoiden yhdistäjänä ja 

tukiverkostona, edistää yrittäjyyskulttuuria ja toimia jäsentensä yhteistyöelimenä. Yhdistys 

toimii lähtökohtana, kohtaamispaikkana ja kontaktien luojana. 

 

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys järjestää kokouksia, koulutuksia, tapahtumia, 

illanviettoja, opintomatkoja sekä keskustelu-, tiedotus- ja seminaaritilaisuuksia. 

 

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja ja omistaa 

toimintaansa varten tarvittavaa irtainta ja kiinteää omaisuutta. Lisäksi yhdistys voi järjestää 

rahankeräyksiä, arpajaisia, viihdetapahtumia ja muita vastaavia tapahtumia asianmukaisen 

luvan saatuaan. 

 

Yhdistyksen käyttökielet ovat suomi ja englanti. 

 

 

II. JÄSENYYS 

1§ Jäsenet 

Yhdistyksen jäseneksi voi liittyä kuka tahansa, joka hyväksyy yhdistyksen tarkoituksen ja 

säännöt ja täyttää jäsenyyskriteerit. Yhdistyksen jäsenet hyväksyy hallitus.  

Yhdistyksellä voi olla varsinaisia jäseniä, alumnijäseniä, kannatusjäseniä ja kunniajäseniä. 

LUT-yliopiston ja LAB-ammattikorkeakoulun opiskelijat voivat olla täysjäseniä. (Suomen 

korkeakouluissa tai lukioissa opiskelevat voivat olla täysjäseniä. Kunhan henkilö on yli 

kahdeksantoista (18) vuotta vanha.) Varsinaisilla jäsenillä on läsnäolo-, puhe- ja äänioikeus 

yhdistyksen kokouksissa.  

Alumnijäseneksi voi liittyä kuka tahansa, joka on opiskellut ja valmistunut LUT-yliopistosta tai 

LAB-ammattikorkeakoulusta ja joka on täysjäsenenä ollut yhdistyksessä vastuullisessa 

asemassa. Alumnijäsenillä on läsnäolo- ja puheoikeus yhdistyksen kokouksissa, mutta ei 

äänioikeutta. 



 

 

Kannatusjäseneksi voidaan hyväksyä kuka tahansa, joka haluaa tukea yhdistyksen 

tarkoitusta ja toimintaa. Kannatusjäsen voi olla yksityishenkilö, yritys, yhdistys tai muu 

oikeushenkilö. Kannatusjäsenillä on läsnäolo- ja puheoikeus yhdistyksen kokouksissa, mutta 

ei äänioikeutta. 

Yhdistys voi kutsua kunniajäseneksi henkilön, joka on merkittävästi edistänyt yhdistyksen 

toimintaa. Henkilö kutsutaan yhdistyksen kunniajäseneksi, kun vähintään 2/3 yhdistyksen 

kokouksen osanottajista kannattaa kutsua. Kunniajäsenellä on läsnäolo- ja puheoikeus 

yhdistyksen kokouksissa, mutta ei äänioikeutta. 

2 § Jäsenen eroaminen 

Jäsen voi milloin tahansa erota yhdistyksen jäsenyydestä ilmoittamalla siitä yhdistyksen 

puheenjohtajalle. Yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle kirjallisesti tai 

ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan. 

 

3 § Jäsenen erottaminen 

Yhdistys voi kokouksessaan erottaa jäsenen yhdistyksestä, jos jäsen on jättänyt täyttämättä 

ne velvoitteet, joihin hän on yhdistykseen liittymällä sitoutunut, tai jos hän on aiheuttanut 

merkittävää haittaa yhdistykselle tai sen jäsenille tai jos hän ei enää täytä säännöissä 

mainittuja jäsenyysehtoja. Varsinainen jäsen erotetaan yhdistyksestä, ellei hän esitä 

yhdistyksen hallitukselle erityisiä syitä jäsenyyden jatkamisen puolesta. Lopullisen 

päätöksen jäsenyydestä tekee yhdistyksen hallitus. 

4 § Jäsenyyden muuttaminen  

Varsinaisen jäsenen jäsenyys päättyy, kun henkilö valmistuu korkeakoulusta. Hallituksen 

päätöksen mukaan varsinainen jäsen siirtyy automaattisesti alumnijäseneksi, jos 

alumnijäsenyyden kriteerit täyttyvät. 

Jäsenen omasta pyynnöstä varsinainen jäsen voidaan muuttaa alumni- tai 

kannatusjäseneksi, jos henkilö täyttää jäsenyyskriteerit. 

5 § Tilaus- ja jäsenmaksu  

Syyskokous päättää varsinaisilta, alumni- ja kannatusjäseniltä perittävän jäsenmaksun ja 

vuotuisen jäsenmaksun suuruudesta. Varsinaisten jäsenten, alumni- ja kannatusjäsenten 

jäsenmaksut voivat olla erilaisia. 

 

III. YHDISTYKSEN KOKOUKSET 

1 § Aloiteoikeus 



 

 

Yhdistyksen varsinaisilla jäsenillä on aloiteoikeus yhdistyksen kokouksiin. Aloitteet on 

jätettävä kirjallisesti yhdistyksen kokouksiin neljätoista (14) 

päivää ennen kokousta ja hallituksen kokouksiin seitsemän (7) päivää ennen kokousta. 

2 § Osallistumis- ja puheoikeus kokouksessa 

Yhdistyksen kokous voi myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden yhdistyksen kokouksessa 

henkilölle, joka ei ole yhdistyksen jäsen. 

3 § Päätöksenteko 

Yhdistyksen päätösvaltaa käyttävät varsinaiset jäsenet yhdistyksen kokouksessa. Jokaisella 

varsinaisella jäsenellä on yksi täysi ääni.  

Yhdistyksen päätökseksi tulee, jollei säännöissä toisin määrätä, se mielipide, jota on 

kannattanut yli puolet annetuista äänistä. Äänestys tapahtuu yksinkertaisella enemmistöllä. 

Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa.  

Äänestys on salainen, jos joku kokouksen äänestäjistä sitä pyytää. Henkilöstövalinnat 

tehdään aina suljetuin lipuin. 

4 § Yhdistyksen kokoukset ja kutsu kokouksiin 

Yhdistys pitää kaksi sääntömääräistä kokousta vuodessa. Yhdistyksen kevätkokous 

pidetään maalis-toukokuussa ja syyskokous loka-joulukuussa hallituksen määräämänä 

ajankohtana. 

Kutsu yhdistyksen kokouksiin on lähetettävä jäsenille tiedoksi vähintään seitsemän (7) 

päivää ennen kokousta yhdistyksen virallisella ilmoitustaululla. Kokouskutsussa on 

mainittava, käsitelläänkö kokouksessa yhdistyslain 23 §:ssä mainittuja tai niihin 

rinnastettavia asioita. Kokous on päätösvaltainen, kun se on kutsuttu koolle yhdistyksen 

sääntöjen mukaisesti. 

Yhdistyksen kokoukseen voi osallistua, jos kokouskutsussa niin mainitaan, myös 

tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana tai ennen 

kokousta. 

5 § Kevätkokous 

Kevätkokouksen tehtävät ovat: 

 

1) Kokouksen avaus; 

2) puheenjohtajan, sihteerin, kahden pöytäkirjantarkastajan ja tarvittaessa kahden 

ääntenlaskijan valitseminen; 

3) Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus; 

4) Hyväksy työjärjestys; 

5) Edellisen vuoden vuosikertomuksen tarkastelu ja hyväksyminen; 



 

 

6) Käsittele edellisen vuoden rahoituskertomus; 

7) Käsittele tuloksellisuustarkastajien lausunto; 

8) hyväksyy edellisen tilikauden tilinpäätöksen ja päättää vastuuvapauden myöntämisestä 

hallitukselle ja muille vastuuhenkilöille, ja; 

9) Käsitellä muut kokouskutsussa mainitut asiat. 

6 § Syyskokous 

Syyskokouksen tehtävät ovat: 

1) Kokouksen avaus; 

2) puheenjohtajan, sihteerin, kahden pöytäkirjantarkastajan ja tarvittaessa kahden 

ääntenlaskijan valitseminen; 

3) Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus; 

4) Hyväksytään työjärjestys; 

5) Keskustellaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta ja hyväksytään 

ne; 

6) Päätetään hallituksen koko; 

7) Valitaan puheenjohtaja; 

8) Valitaan muut yhdistyksen hallituksen jäsenet; 

9) Valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja seuraavaksi tilikaudeksi; 

10) Päätetään seuraavan vuoden jäsenmaksusta ja jäsenmaksuvelvoitteesta, ja;  

11) Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat. 

7 § Ylimääräinen kokous 

Hallitus voi tarvittaessa kutsua koolle yhdistyksen ylimääräisen kokouksen. Ylimääräinen 

kokous on pidettävä myös silloin, kun vähintään yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen 

jäsenistä sitä kirjallisesti hallitukselta hallituksen ilmoittamaa tarkoitusta varten vaatii tai kun 

yhdistyksen kokous niin päättää. Tällöin kokous on pidettävä neljäntoista (14) päivän 

kuluessa pyynnön esittämisestä, lukukausien välistä aikaa kuitenkaan laskematta. 

IV. RAHOITUS 

1 § Yleistä 

Yhdistyksen kirjanpito ja toimikausi on kalenterivuosi. 

Yhdistyksen hallitus vastaa yhdistyksen taloudesta. Taloushallinto perustuu voimassa oleviin 

lakeihin, asetuksiin, hyvään yhdistystoimintatapaan, tähän talousoppaaseen sekä 

yhdistyksen ja hallituksen kokousten päätöksiin. Talousohje ei mitätöi tai muuta yhdistyksen 

kokouksen päätöksiä. 

2 § Tilinpäätös ja tilintarkastus 

Tilinpäätös on laadittava ja toimitettava tilintarkastajille tai toiminnantarkastajille viimeistään 

kaksikymmentäkahdeksan (28) päivää ennen kevätkokousta. Tilintarkastajien tai 



 

 

toiminnantarkastajien on suoritettava tilintarkastus ja annettava tilintarkastuskertomus 

yhdistyksen hallitukselle viimeistään neljätoista (14) päivää ennen yhdistyksen 

kevätkokousta. 

3 § Varainhoitoa ja sopimuksia koskevat järjestelyt 

Yhdistyksen hallitus päättää yhdistyksen pankkisuhteista sekä kirjanpidon ja 

maksuliikenteen järjestämisestä. Hallitus päättää pankkitilien käyttöoikeuksista. Sopimuksia 

yhdistyksen puolesta saavat tehdä vain ne, joilla on yhdistyksen nimenkirjoitusoikeus. 

4 § Taloudellinen seuranta 

Rahastonhoitaja antaa tarvittaessa hallitukselle raportin yhdistyksen taloudesta. 

Rahastonhoitaja vastaa tilitapahtumien seurannasta ja raportoinnista hallituksen 

kokouksissa sekä taseen ja tilinpäätöksen laatimisesta.  

V. HALLINTO 

1 § Päätöksentekovalta 

Yhdistyksen päätösvaltaa käyttää yhdistyksen kokous ja toimeenpanovaltaa käyttää 

järjestäytymiskokouksen valitsema hallitus. 

2 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen 

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai 

rahastonhoitaja, kaksi yhdessä. 

VI. JOHTOKUNTA 

1 § Hallituksen koko ja tehtävät 

Yhdistyksen hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja vähintään kolme (3) ja enintään seitsemän 

(7) muuta yhdistyksen varsinaista jäsentä. Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi.  

Hallituksen tehtävät ovat: 

1) johtaa yhdistyksen toimintaa; 

2) valmistella yhdistyksen kokouksissa käsiteltävät asiat ja panna täytäntöön 

kokouksissa tehdyt päätökset; 

3) laatia vuotuinen toiminta- ja rahoituskertomus sekä tilinpäätös; 

4) laatia talousarvio ja toimintasuunnitelma; 

5) edustaa yhdistystä; 

6) valitsee keskuudestaan sihteerin ja rahastonhoitajan; 

7) ylläpitää luetteloa yhdistyksen jäsenistä, ja; 

8) nauttia yhdistyksen kokouksen luottamuksesta.  



 

 

Yhdistyksen puheenjohtajan tehtävät ovat: 

1) kutsua koolle hallintoneuvoston kokoukset ja johtaa kokouksissa käytäviä keskusteluja 

2) valvoa, että yhdistyksen toiminnassa noudatetaan yhdistyksen sääntöjä ja tarkoitusta; 

3) valvoa ja ohjata hallituksen muiden jäsenten ja valiokuntien jäsenten toimintaa; 

4) edustaa yhdistystä, ja; 

5) kehittää yhdistyksen toimintaa. 

2 § Hallituksen eroaminen 

Jos hallitus vapautuu toimikaudestaan tai muuten eroaa, se valitsee yhdistyksen 

kokouksessa väliaikaisen hallituksen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Jos hallituksen jäsen 

vapautuu toimikaudestaan tai eroaa muusta syystä, yhdistyksen kokous voi valita hänen 

tilalleen uuden jäsenen. 

3 § Hallituksen erottaminen 

Yhdistyksen kokous voi epäluottamuslauseäänestyksessä vähintään kahden kolmasosan 

(2/3) enemmistöllä vapauttaa hallituksen tai sen jäsenen toimikaudesta päättämällä, että 

hallitus tai sen jäsen ei enää nauti yhdistyksen kokouksen luottamusta. Tällöin asiasta on 

mainittava kokouskutsussa. 

Hallituksen, sen puheenjohtajan tai eronneen jäsenen tilalle on valittava uudet henkilöt 

samassa yhdistyksen kokouksessa. 

4 § Valiokunnat 

Yhdistyksen hallitus voi perustaa valiokuntia avustamaan hallitusta. Hallitus valitsee 

valiokuntien jäsenet. Valiokunta ratkaisee asiat yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten 

mennessä tasan ratkaisee arpa. 

Yhdistyksen hallituksen jäsenillä, jotka eivät ole valiokunnan jäseniä, on puhe- ja läsnäolo-

oikeus valiokuntien kokouksissa. 

VII. ERITYISSÄÄNNÖKSET 

1 § Sääntöjen muuttaminen 

Päätös sääntöjen muuttamisesta tehdään yhdistyksen kokouksessa vähintään kahden 

kolmasosan (2/3) enemmistöllä annetuista äänistä. Sääntömuutokset on hyväksyttävä 

kahdessa (2) peräkkäisessä yhdistyksen kokouksessa, joista vain yksi voi olla ylimääräinen 

kokous. Kokouskutsussa on mainittava sääntömuutoksista.  

2§ Yhdistyksen purkaminen 



 

 

Päätös yhdistyksen purkamisesta on tehtävä yhdistyksen kokouksessa vähintään kolmen 

neljäsosan (3/4) enemmistöllä annetuista äänistä. Kokouskutsussa on mainittava 

yhdistyksen purkamisesta. 

Yhdistyksen purkauduttua sen omaisuus siirretään LUT-yliopiston Lahden kampuksen 

opiskelijoiden yhteiseksi hyödyksi yhdistyksen viimeisessä kokouksessa tarkemmin 

päätetyllä tavalla. 

3 § Muut 

Muilta osin kuin näissä säännöissä määrätään, on noudatettava yhdistyslakia. Nämä 

säännöt tulevat voimaan, kun ne on merkitty yhdistysrekisteriin. Tämä sääntömuutos ei 

vaikuta jo saavutettuihin jäsenoikeuksiin.  

 

VIII. OHJEET 

Näiden sääntöjen lisäksi voidaan antaa yksityiskohtaisempia määräyksiä yhdistyksen 

toiminnan kannalta tärkeiksi katsotuista asioista. Ohjeet ja niiden muutokset on hyväksyttävä 

yhdistyksen kokouksessa vähintään kahden kolmasosan (2/3) ääntenenemmistöllä. Ohjeet 

tulevat voimaan heti, kun ne on hyväksytty yhdistyksen kokouksessa. 
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